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3. Descripcion de la asignatura

3.1. Presentacion \

Esta asignatura tiene como objetivo introducir al alumno en el estudio del
ordenamiento juridico espafiol y el funcionamiento del Estado. Qué es el Estado, cdémo
se organiza y funciona o cual es el papel que desempeifian los derechos fundamentales
en el mismo son cuestiones fundamentales para comprender la sociedad actual y
recibiran un tratamiento adecuado durante el curso.

De manera complementaria, la materia proporciona las competencias necesarias para
afrontar con suficientes garantias el estudio de las restantes asignaturas de contenido
juridico que integran el programa de grado.

3.2. Ubicacion en el plan de estudios

La asignatura se estudia en el Segundo Curso del Grado en Ingenieria en Organizacidn
Industrial y tiene atribuidos un total de 3 créditos ECTS. Se imparte durante el segundo
cuatrimestre del referido curso.

3.3. Descripcion de la asignatura. Adecuacion al perfil profesional

El cumplimiento de la Constituciéon aparece definido como un deber general de los
miembros de las Fuerzas Armadas. Consecuentemente, es necesario que los futuros
Oficiales del Ejército reciban una formacion suficiente en los principales contenidos del
texto constitucional asi como en la organizacién y funcionamiento de los poderes del
Estado. Y resulta igualmente adecuado que comprendan las razones que justifican el
diferente trato normativo conferido al ejercicio de los derechos fundamentales por
parte de este colectivo.

Desde una perspectiva instrumental, se pretende familiarizar al alumno con los
conceptos y contenidos basicos para el mejor aprovechamiento de las restantes
materias de naturaleza juridica, asi como habituarlo al razonamiento y lenguaje
propios de la disciplina, facilitando su comprension y el tratamiento de problemas de
esta naturaleza.

3.4. Relacion con otras asignaturas. Prerrequisitos y recomendaciones

La asignatura estd relacionada con las restantes materias de contenido normativo que
integran el plan de estudios: Relaciones Internacionales, Derecho Internacional Publico
y Derecho Administrativo y del Trabajo.

Al tratarse de la primera asignatura de contenido juridico, la docencia se desarrollara
sin suponer ni requerir ninglin conocimiento previo de la materia.

3.5. Medidas especiales previstas \

‘ No se prevé ninguna medida de caracter especial. ‘




4. Competencias

4.1. Competencias especificas de la asignatura \

Conocimiento basico de la Teoria General del Estado y la Constitucién y concreto el
Derecho Constitucional espafol. La Constitucion como Norma Juridica suprema del
ordenamiento.

4.2. Competencias genéricas / transversales

COMPETENCIAS INSTRUMENTALES
T1.1 Capacidad de analisis y sintesis
O T1.2 Capacidad de organizacion y planificacion
T1.3 Comunicacién oral y escrita en lengua propia
0 T1.4 Comprension oral y escrita de una lengua extranjera
OT1.5 Habilidades basicas computacionales
T1.6 Capacidad de gestion de la informacion
T1.7 Resolucién de problemas
%I T1.8 Toma de decisiones

COMPETENCIAS PERSONALES
%I T2.1 Capacidad critica y autocritica
O0T2.2 Trabajo en equipo
[0 T2.3 Habilidades en las relaciones interpersonales
[0T2.4 Habilidades de trabajo en un equipo interdisciplinar
T2.5 Habilidades para comunicarse con expertos en otros campos
T2.6 Reconocimiento de la diversidad y la multiculturalidad
0 T2.7 Sensibilidad hacia temas medioambientales
T2.8 Compromiso ético

COMPETENCIAS SISTEMICAS
T3.1 Capacidad para aplicar los conocimientos a la practica
T3.2 Capacidad de aprender
%] T3.3 Adaptacidn a nuevas situaciones
T3.4 Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad)
T3.5 Liderazgo
[0T13.6 Conocimiento de otras culturas y costumbres
T3.7 Habilidad de realizar trabajo auténomo
0 T13.8 |Iniciativa y espiritu emprendedor
[0T13.9 Preocupacion por la calidad
[0 73.10 Motivacion de logro

4.3. Objetivos generales/ Competencias especificas del Titulo

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DISCIPLINARES

O E1.1 Conocimiento en las materias bdsicas matematicas, fisica, quimica,
organizacién de empresas, expresion grafica e informdtica, que




capaciten al alumno para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias

O E1.2 Conocimientos en materias tecnoldgicas para la realizacion de
mediciones, cdlculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios,
informes, planes de labores y otros trabajos analogos

E1.3 Conocimiento, comprensién y capacidad para aplicar la legislacion
necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

O E2.1 Capacidad para la redaccion, firma y desarrollo de proyectos en el
ambito de la Ingenieria industrial que tengan por objeto, en el area de
la Ingenieria Quimica, la construccion, reforma, reparacion,
conservacién, demolicidon, fabricacién, instalacion, montaje o
explotaciéon de: estructuras, equipos mecanicos, instalaciones
energéticas, instalaciones eléctricas y electrdnicas, instalaciones vy
plantas industriales y procesos de fabricacion y automatizacion en
funcion de la ley de atribuciones profesionales

[0 E2.2 Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas
de obligado cumplimiento

[0 E2.3 Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de
las soluciones técnicas

[0 E2.4 Capacidad de direccidn, organizacion y planificacién en el ambito de la
empresa, y otras instituciones y organizaciones

E2.5 Facilidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de
obligado cumplimiento.

OTRAS COMPETENCIAS
O E3.1 Experiencia laboral mediante convenios Universidad-Empresa
[0 E3.2 Experiencia internacional a través de programas de movilidad

4.4, Objetivosdel aprendizaje

Al finalizar el curso el alumno deberd ser capaz de:
- ldentificar los elementos del Estado como forma de organizacion politica.

- Delinear el sistema de fuentes que integra el ordenamiento juridico espafiol y
ordenar las relaciones entre las mismas.

- Describir el sistema de derechos fundamentales vigente.

- Explicar la composicion y funciones de los diferentes poderes del Estado.

- Exponer el procedimiento de elaboracién de las Leyes.

- Describir los rasgos esenciales de la forma territorial del Estado espafiol.

- Manejar e interpretar sentencias del Tribunal Constitucional.

- Construir y defender argumentos basados en textos normativos.

- Resolver problemas de naturaleza juridica.

- Valorar criticamente y de manera argumentada razonamientos doctrinales.

5. Contenidos

5.1. Contenidos segun el plan de estudios

El Estado y la Constitucidén, nociones generales. La Constitucion Espafiola de 1978
como norma juridica.




5.2. Programa de teoria

BLOQUE 1. ESTADO Y ORDENAMIENTO JURIDICO

LECCION 12.- El Estado

1. El Estado como forma histérica de organizacion politica. 2. Los elementos del Estado: soberania,
poblacién y territorio. 3. La evolucién de la organizacidon estatal: Estado de Derecho; Estado Social y
Estado Social y Democratico de Derecho.

LECCION 22.- Fuentes del ordenamiento juridico: la Constitucion y las disposiciones
comunitarias

1. La Constitucion como sistema de valores y norma juridica suprema del Estado. 2. Los principios
constitucionales del ordenamiento juridico. 3. La reforma constitucional. 4. La posicién del derecho
comunitario en el ordenamiento juridico espafol.

LECCION 32.- Fuentes del ordenamiento juridico: la Ley y las disposiciones normativas del
Gobierno

1. Concepto: Ley en sentido material y formal. 2. Su posicion en el ordenamiento juridico. 3. La reserva
de Ley. 4. Fuerza, rango y valor de Ley. 5. Tipologia legislativa: leyes ordinarias y leyes orgéanicas. 6.
Los Estatutos de Autonomia y los ordenamientos autonémicos. 7. Los tratados internacionales. 8. Las
normas del Ejecutivo con rango de ley: decretos-leyes y decretos legislativos. 9. La potestad
reglamentaria del Gobierno: el principio de legalidad y la reserva de Ley.

LECCION 42.- El control de las disposiciones normativas

1. El control de constitucionalidad de las leyes. 1.1 El monopolio del Tribunal Constitucional para el
enjuiciamiento de las disposiciones con rango de Ley. 1.2 Los procesos de control: recurso y cuestion de
inconstitucionalidad. 1.3 Contenido y efectos de las sentencias. 1.4 El control de constitucionalidad de
los tratados internacionales. 2. El control de legalidad de las disposiciones reglamentarias.

BLOQUE 11. LOS DERECHOS FUNDAMENTALES

LECCION 52.- El sistema de derechos fundamentales de la Constituciéon espafiola de 1978

1. Concepto y naturaleza juridica de los derechos fundamentales. 2. Sus diferentes clasificaciones. 3. La
titularidad de los derechos fundamentales: nacionales, extranjeros y personas juridicas. 4. La eficacia de
los derechos fundamentales frente a los poderes publicos y entre particulares. 5. Sus garantias
genéricas: aplicacién directa, reserva de Ley y contenido esencial. 6. Sus garantias jurisdiccionales:
amparo judicial y amparo constitucional. 7. La proteccion internacional de los derechos: Convenio
Europeo de Derechos Humanos y Carta de Derechos Fundamentales de la Uni6on Europea. 8. La
suspension de los derechos fundamentales.

LECCION 62.- Los deberes constitucionales
1. Concepto. 2. El derecho y el deber de defender a Espafia. 3. Los deberes tributarios.

LECCION 72.- El ejercicio de los derechos fundamentales por los miembros de las Fuerzas
Armadas

1. La nocidn de relacion de sujecién especial. 2. El deber de neutralidad politica y sindical como
elemento modulador del ejercicio de determinados derechos: afiliacion politica, sindicaciéon, huelga y
libertad de expresion. 3. Otras especialidades: libertad de circulacion y libertad de informacién. 4. El
derecho de asociacién de los miembros de las Fuerzas Armadas.

BLOQUE I1l. LOS PODERES DEL ESTADO

LECCION 82.- La Corona
1. El régimen juridico de la Corona: inviolabilidad y refrendo. 2. Las funciones del Jefe del Estado. 3. La
sucesion en la Corona y la Regencia.

LECCION 92.- Las Cortes Generales

1. La posicion de las Cortes Generales en el sistema de gobierno espafiol. 2. La estructura bicameral de
nuestras Cortes: Congreso de los Diputados y Senado. 3. La eleccion: elementos del sistema electoral
del Congreso y del Senado. 4. El estatuto de los parlamentarios y sus prerrogativas: inviolabilidad,
inmunidad y fuero. 5. Las funciones de las Cortes Generales: la funciéon legislativa.

LECCION 102.- El Gobierno

1. La formacién del Gobierno: investidura presidencial y nombramiento de los restantes miembros. 2. Su
composicién: Consejo de Ministros, Presidente y Ministros. 3. Funcionamiento del Gobierno: colegialidad
y presidencialismo. 4. Sus funciones: la direccion de la defensa del Estado. 5. El cese sobrevenido por la
pérdida de la confianza parlamentaria: mocién de censura y cuestién de confianza.




LECCION 112.- El Poder Judicial
1. La funcién jurisdiccional. 2. Los principios informadores de su organizacién: independencia, unidad
jurisdiccional y sumision a la ley. 3. El Consejo General del Poder Judicial. 4. El Ministerio Fiscal.

BLOQUE 1V. EL ESTADO AUTONOMICO

LECCION 122.- El Estado autonémico

1. El proceso de implantacién del Estado autonémico. 2. Los principios constitucionales del modelo
territorial espafiol: autonomia, unidad y solidaridad. 3. La estructura institucional de las Comunidades
Autoénomas. 4. El sistema de distribucién de competencias. 5. Las relaciones entre el Estado y las
Comunidades Autébnomas.

5.2. Syllabus

PART 1. THE STATE AND THE LEGAL ORDER

UNIT 1.- The State

1. The state as a system of political organization. 2. Constituent elements of the State: sovereignty,
population and territory. 3. Evolution of the State organisation: State governed by the Rule of Law,
Social State and Social and Democratic State.

UNIT 2.- Sources of the legal order: Constitution and European Union law

1. The Constitution as a system of values and supreme law of the State. 2. The constitutional principles
of the Spanish legal order. 3. Constitutional amendment. 4. European Union law position in relation to
the Spanish legal order.

UNIT 3.- Sources of the legal order: Law and regulatory provisions of the Government

1. Definition. 2. Its position in the legal order. 3. The principle of legal reservation. 4. Force and value of
law. 5. Types of Law: ordinary laws and organic laws. 6. The Statutes of Autonomy and the autonomous
legal orders. 7. International Treaties. 8. The legislative provisions of the Government: decree-law and
legislative-decree. 9. Government’s regulatory provisions: principle of legality and legal reservation.

UNIT 4.- Control of regulatory provisions

1. Constitutionality control of laws. 1.1 The Constitutional Court monopoly to judge the conformity of
laws with the Constitution. 1.2 Control procedures: appeal and submission of unconstitutionality: action
of unconstitutionality and question of unconstitutionality raised by judges and law courts. 1.3 Content
and effects of judgements. 1.4 Constitutionality control of international treaties. 2. Legality control of
provisions laid down by regulation.

PART 11. FUNDAMENTAL RIGHTS

UNIT 5.- The Spanish fundamental rights system

1. Concept of fundamental rights. 2. Their different classifications. 3. Protection of fundamental rights:
Spaniards, foreigners and legal persons. 4. Fundamental rights efficiency against Public Authorities and
individuals. 5. Generic guarantees in the regulation of fundamental rights: direct application, legal
reservation and essential content. 6. Judicial guarantees: preferential and summary procedure in the
ordinary courts and appeal for protection to the Constitutional Court. 7. International protection of
Human Rights: European Convention on Human Rights and Charter of Fundamental Rights of the
European Union. 8. Suspension of fundamental rights.

LECCION 62.- Constitutional duties
1. Concept of constitutional duty. 2. The right and the duty to defend Spain. 3. Tributary duties.

LECCION 72.- Fundamental rights of the Armed Forces Personnel

1. Purpose of fundamental rights limitation of the Armed Forces Personnel. 2. Political and trade-union
neutrality as defining element of certain fundamental rights: political affiliations, trade union freedom,
strike and freedom of speech. 3. Another differences: freedom of movement and of information. 4. The
right of association of the Armed Forces personnel.

PART 111. POWERS OF THE STATE
UNIT 8.- The Crown

1. The legal status of the Crown: royal inviolability and countersignature. 2. Powers of the Head of
State. 3. Succession to the throne and Regency.

UNIT 9.- The Parliament




1. Parliament’s role in the Spanish government system. 2. Bicameral structure of the Parliament:
Congress of Deputies and Senate. 3. The election: elements of the Spanish electoral system. 4. Rights
and privileges of the members of Parliament: indemnity, immunity and competence of the Supreme
Court in criminal proceedings. 5. Functions of the Parliament: legislative power.

UNIT 10.- The Government

1. Government’'s formation: presidential investiture and appointment of the rest of Government
members. 2. Composition: Council of Ministers, President and Ministers. 3. Operation of the
Government: collegiality and presidencialism. 4. Functions of the Government: guiding the State’s
defence. 5. Resignation of the Government in the case of loss of parliamentary confidence: motion of
censure and vote of confidence.

UNIT 11.- Judicial Power
1. The judicial role. 2. The basis of its organization: Independence, jurisdictional unity and subjection to
the rule of law. 3. The General Council of the Judiciary. 4. The Office of the Public Prosecutor.

PART 1V. TERRITORIAL ORGANIZATION OF THE STATE

UNIT 12.- The system of autonomies

1. Establishment of the system of autonomies. 2. Constitutional principles of the territorial organization
of the State: autonomy, unity and solidarity. 3. The institutional structure of the Autonomous
Communities. 4. Distribution of Powers. 5. Relations between the State and Autonomous Communities.

5.3. Programa de practicas \

A lo largo del curso de desarrollaran las siguientes actividades practicas:
- Caso practico 1: Valor normativo de la Constitucion
- Caso practico 2: Clausula general de igualdad. Eficacia directa de los derechos
fundamentales

6. Metodologia docente

6.1. Actividades formativas de E/A
Trabajo del profesor Trabajo del estudiante

Presentauor? de los fundamentos Presencial: Asistencia a clase vy 106
y co'r'1ten|dos de 'mayor participacién activa '
complejidad y relevancia del
Clase de teoria programa de la asignatura.
Resqluuon de las dudas que se No presencial: Estudio de los
susciten. . . 1,18
contenidos de la asignatura
Presencial: Discusion de los
5 de los d documentos de trabajo. 0.06
Preparaqon € 'os o'c,umentos Entrega voluntaria del trabajo '
de trabajo y orientacién a los realizado
Clases practicas alumnos para su adecuado
manejo. No presencial: Lectura y resolucién del 03
caso practico propuesto. '




Seleccion del material
bibliografico adecuado para el
perfil del alumnado vy las
caracteristicas de la asignatura. | No presencial: Realizacién del trabajo. 0,2
Indicacion de las pautas a seguir
para la realizacién del trabajo.

Trabajo individual

Resolucidon de las dudas que se

susciten.

Orientacién sobre el enfoque y la . .

T . 9 'y Presencial: Planteamiento de dudas en

Tutorias individuales | utilidad de los materiales . , 0,1
horario de tutorias.

propuestos por los alumnos para

la realizacién de los trabajos

individuales.

Examen global de la asignatura

para evaluar el aprendizaje del

alumno.

TOTAL 3

Prueba escrita Presencial: Realizacién de la prueba de

individual evaluacion.

7. Evaluacion

7.1. Sistema de evaluacion ‘

Competencias

Técnicas Realizacién / criterios Ponderacién ..
genéricas
Contestacion de preguntas cortas sobre el
programa y resoluciéon de dos supuestos
Prueba escrita tedricos breves. T1.1. T1.3. T1.6
; 70% ’ ’ ’
individual Evalta el conocimiento de los contenidos, su T1.7,E13,E25

aplicacién practica y la capacidad de
expresion escrita.

Entrega de los ejercicios propuestos antes de
su puesta en comun en el aula. Participacién
en la resolucion de los supuestos que se
planteen en el aula.

T1.1,T1.3, T1.6,
T1.7,T1.8, T2.5,
10% T3.1,T3.2, T3.4,
T3.7,E1.3,E2.5

Casos practicos

Evalia las capacidades de andlisis y de
aplicacién de conocimientos a la practica.

Redaccidn de un trabajo acerca de un asunto
de interés para la asignatura.

Trabajo Evalla la capacidad de analisis critico y de . T1.1,T1.3, T1.6,
realizacién de un trabajo auténomo. Estima 20% T2.1,T2.5, T3.2
la habilidad de comprension escrita, la
gestion de informaciéon, asi como la
gramatica y vocabulario en la lengua propia.

individual

T1.1,T1.3,T1.6,
T1.7,T1.8,T2.1,
T2.2,T2.5,T2.6,
T2.7,T2.8,T3.1,
T3.2,T3.3,T3.4,
T3.5,E1.3,E2.5

100%




La superacion de la asignatura requiere la obtencion de una calificacion final, sumando todas las
puntuaciones, superior a cinco y la obtencion de una nota minima de aprobado en la prueba escrita
individual.

7.2. Mecanismos de control y seguimiento

- Prueba escrita individual: Se realizard un examen tedrico de los contenidos
impartidos durante el curso. La prueba se realizard por escrito y constara de
preguntas cortas relativas a diversos aspectos del programa asi como de la
resolucidon de dos supuestos tedricos. La superacion de la asignatura exige en todo
caso la obtencién de una calificacion superior a cinco en esta prueba.

- Participacidn en las clases y tutorias: Se valorara la participacion activa del alumno
siempre que sus intervenciones resulten pertinentes para la materia tratada vy
pongan de manifiesto una evolucion en su aprendizaje. Se valorara especialmente la
participacion del alumno en la resolucion de los supuestos planteados en las clases
tedricas.

- Casos practicos: Entrega voluntaria de los casos practicos propuestos con caracter
previo a la resolucién del ejercicio practico en el aula.

- Trabajo individual: Se solicitara a los alumnos el tratamiento de alguna cuestiéon
relacionada con el programa tedrico de la asignatura. Tanto los documentos como
los requisitos formales del referido trabajo seran entregados al alumno en la primera
sesion de la asignatura con indicaciéon de la fecha de entrega. Se valorard
especialmente la capacidad de exposiciéon argumentada, estructuracion del trabajo y
capacidad de valoracion critica.

- En caso de no superar la prueba escrita, la nota ponderada de las practicas se
mantendrd para la calificacidon de la convocatoria de agosto, pero no para el curso
siguiente.

- La constatacion de que la autoria de cualquiera de los ejercicios presentados no
corresponde a titulo individual al alumno determinara la imposibilidad de aprobar la
asignatura en la convocatoria ordinaria de junio.

8. Relacion entre los resultados, las actividades formativas y la
evaluacion

8.1. Objetivos del aprendizaje / actividades formativas / evaluacion de los
resultados

Objetivos del aprendizaje (4.4)

z

practicas

. Tutorias

Clases de teoria
rabajo individual

Clase de
Realizacion de los
casos practicos

Identificar los elementos del Estado como forma de
organizacion politica

10



Delinear el sistema de fuentes que integra el ordenamiento
juridico espanol y la ordenar las relaciones entre las mismas

Describir el sistema de derechos fundamentales vigente ..

Explicar la composic y funciones de los diferentes
poderes del Estado

Exponer el procedimiento de elaboracion de las Leyes .

Describir los rasgos esenciales de la forma territorial del -

Estado espanol

Manejar e interpretar sentencias del Tribunal
Constitucional.

Construir y defender argumentos basados en textos
normativos

Resolver problemas de naturaleza juridica --
Valorar criticamente manera
razonamientos doctrmales

9. Cronograma

ACTIVIDADES PRESENCIALES
ACTIVIDADES NO
Convencionales N? PRESENCIALES
convencionales
" —
) “© O w g
. s | £ | .| s sl 2 [2] &
s 8 2 3 g s | 3 |s%| 5 ) L
£ 9 & o o F o o £ x U]
5 o E P 5 3 B 2o ° = &
e i % g ~ 2 d 158 T E =
8 8 s8] B = i+
(&) o -3 |:
1 L1 1,66 1 2,66
2 L2 1,66 2,66
L2 0,83
3 1 2,5 5,16
L3 0,83
4 L3 1,66 1 2,66
L3 0,83
5 1 2,66
L4 0,83
L4 0,83
6 1 1,5 4,66
L5 0,83
7 L5 1,66 1 2,5 5,16 CP1
L5 0,83
8 1 2,66
L5 0,83
9 L5 0,83
1 2,66
L6 0,83
L5 0,83
10 1 2,5 5,16
L7 0,83
11 L7 1,66 1 1 4,66
12 L8 1,66 1 2,5 5,16 Tl
13 L8 0,83 1 2,66 cP2

11



Examenes

Otros 2,5 2,5
Total horas 3 \ 1,66 2,5

L: Leccion CP: Caso Préctico TI: Trabajo Individual

12



10. RECURSOS Y BIBLIOGRAFIA
10.1 Bibliografia basica

El programa tedrico de la asignatura puede prepararse mediante la consulta de los
siguientes manuales:
- Canosa Usera, R. Apuntes de Derecho Constitucional para Relaciones Laborales,
Servicio de Publicaciones de la Facultad de Derecho de la UCM, 2007.
- Loépez Guerra, L. y otros. Derecho Constitucional. Tirant Lo Blanch. (2 voliumenes)
- Gbmez Fernandez, I. (coord.) Esquemas de Derecho Constitucional. Segunda Edicion.
Tirant lo Blanch, 2010.

Sin perjuicio de lo anterior, los alumnos interesados en profundizar en cualquier de
asuntos tratados en el programa pueden consultar alguno de los siguientes manuales
comunes de la disciplina:

- Alvarez Conde, E. Curso de Derecho Constitucional. Tecnos. (2 volimenes)

- Balaguer Callejon (coord.) Manual de Derecho Constitucional. Tecnos. (2 volimenes)

- Pérez Royo, J. Curso de Derecho Constitucional. Marcial Pons.

10.2 Bibliografia complementaria

Resulta de interés la lectura de algin manual de iniciacién al Derecho Constitucional
para familiarizarse con el vocabulario juridico. A tal efecto, se recomiendan, entre otros, los
siguientes textos:

- Asensi Sabater, J. Constitucionalismo y Derecho Constitucional (materiales para una
introduccion). Tirant Lo Blanch.

- Blanco Valdés, R. Introduccion a la Constitucion de 1978. Alianza Editorial.

- Espin Templado, E. Lecciones de Derecho Politico. Tirant Lo Blanch.

- Lépez Guerra, L. Introduccidon al Derecho Constitucional. Tirant Lo Blanch.

Las explicaciones en el aula relativas al Bloque | (Estado y ordenamiento juridico)
pueden completarse recurriendo a los siguientes titulos:
- Garcia de Enterria, E. La Constitucion como norma y el Tribunal Constitucional.
Civitas.
- Pérez Royo, J. Las fuentes del Derecho. Tecnos, Temas Clave de la Constitucion
Espanola.
- Bilbao Ubillos, J.M. y otros: Lecciones de Derecho Constitucional. Lex Nova.

Para un conocimiento mas completo de los contenidos correspondientes al Bloque Il
(Derechos fundamentales) son de utilidad las siguientes monografias:

- Diez-Picazo, L.M. Sistema de derechos fundamentales. Thomson-Civitas.

- Garcia Roca, J. y Santolaya Machetti, P. (coords.) La Europa de los Derechos: El
Convenio Europeo de Derechos Humanos. Centro de Estudios Politicos vy
Constitucionales.

- Jiménez Campo, J. Derechos fundamentales: concepto y garantias. Trotta.



Las materias relativas al Bloque Ill (Los poderes del Estado) han sido objeto de

tratamiento doctrinal en las siguientes obras:

Aragon Reyes, M. <«La Monarquia Parlamentaria>>, en Predieri, A. y Garcia de
Enterria, E. (dirs.) La Constitucion espafiola de 1978. Civitas.

Diez-Picazo Giménez, L.M. El poder de acusar. Ministerio Fiscal y Constitucion. Ariel.
Garcia Fernandez, J. El Gobierno en accion. Elementos para una configuracion juridica
de la accion gubernamental. Centro de Estudios Politicos y Constitucionales.

Sole Tura, J. y Aparicio, M.A. Las Cortes Generales en el sistema constitucional.
Tecnos.

Puede ahondarse en las cuestiones integrantes del Bloque IV (El Estado Autonémico)

a través de los siguientes titulos:

10.3

Aja, Eliseo: El Estado autondmico. Federalismo y hechos diferenciales. Alianza.

Cruz Villalén, P. <«<La estructura del Estado o la curiosidad del jurista persa>>, en
Revista de la Facultad de Derecho de la Universidad Complutense, 4.

Tomas y Valiente, F. El reparto competencial en la jurisprudencia del Tribunal
Constitucional. Tecnos.

Recursos en red y otros recursos

Unidn Europea: www.europa.eu

Congreso de los Diputados: www.congreso.es

Senado: www.senado.es

Tribunal Constitucional: www.tribunalconstitucional.es

Tribunal Europeo de Derechos Humanos: www.echr.coe.int

Consejo General del Poder Judicial: http://www.poderjudicial.es/cgpj/

Instituto de Derecho Parlamentario: www.ucm.es/info/idp
Instituto Universitario General Gutiérrez Mellado: http://www.iugm.es
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